Obiettivi:
Analizzare i provvedimenti del

governo in materia di istruzione,
formazione e lavoro

Illustrare le proposte della FLC
CGIL per gestire al meglio i
cambiamenti in corso.

Destinatari
Docenti, dirigenti scolastici,
direttori SGA, e personale ATA,;
Formatori ed operatori dei CFP
e dei centri per I'impiego

Esonero dal servizio e
attestazioni formative

L'iniziativa, organizzata da soggetto
qualificato per I'aggiornamento (DM
08.06.2005), & automaticamente
autorizzata ai sensi degli artt. 64 e 67
CCNL 2006/2009 del Comparto
Scuola), con esonero dal servizio e
sostituzione ai sensi della normativa
su supplenze brevi e formazione.
Sara rilasciato attestato di
partecipazione.

Quesiti, informazioni,
approfondimenti, materiali

Materiali d’uso e approfondimenti
saranno trasmessi a tuttii
partecipanti che avranno fornito
correttamente i dati personali per
posta elettronica.
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FLC CGIL

CIVITAVECCHIA - ROMA NORD - VITERBO
ALTERNANZA - SCUOLA-LAVORO

potenzialita — criticita - rischi

Seminario di aggiornamento sui provvedimenti del governo e sulle
proposte della FLC CGIL in materia d’istruzione, formazione e lavoro.

Mercoledi 03 febbraio 2016 h. 9.30/13.30

ITE PAOLO SAVI - VITERBO
Viale Raniero Capocci, 36 — 01100 Viterbo
H.9.30: accredito partecipanti

H. 09.45: introduzione
ALESSANDRO TATARELLA
Segr. Gen. FLC CGIL Civitavecchia Roma nord Viterbo

H. 10.00: relazione

GIGI CARAMIA

centro nazionale FLC CGIL

Intervento:

FRANCESCA PICCI
Esecutivo nazionale UDS

H. 11.30: spazio per dibattito

H. 12.30: relazione conclusiva

LUIGI ROSSI - Segretario nazionale FLC CGIL

H.13.15 : consegna attestati di partecipazione

Coordina i lavori:
GIUSEPPE DI RUSSO

Segreteria FLC CGIL Civitavecchia Roma nord Viterbo

GRADITA PRENOTAZIONE: per email romanord@flcgil.it o viterbo@flcgil.it
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